Hoofdstuk 3

Artikel 6

De verkiezing

Organisatie verkiezingen

Leiding De leiding van de verkiezing van de leden van de GMR berust bij de
GMR. De organisatie daarvan kan opgedragen worden aan een
verkiezingscommissie.

Commissie De GMR bepaalt de samenstelling, werkwijze, en de bevoegdheden
van de verkiezingscommissie, alsmede de wijze waarop over bezwaren
inzake besluiten van de verkiezingscommissie wordt beslist.

Artikel 7 Datum verkiezingen

Datum 1.

2
Bekendmaking 3

4
Kandidaat 5.
Lijst 6.
Artikel 8
Verkiesbaar 1.

Kiesgerechtigd 2.

Grondslag 3.

De GMR bepaalt - in overleg met het CvB - de datum waarop
uiterlijk de verkiezing door de leden van de desbetreffende
geleding van de MR-en moet hebben plaatsgevonden, alsmede het
tijdstip van aanvang en einde van de stemming.

. De MR bepaalt n.a.v. de in het eerste lid genoemde datum het

tijdstip, waarvoor personeel en ouders hun verkiesbaarheid
kenbaar kunnen maken.

. De GMR stelt het CvB en de medezeggenschapsraden op de hoogte

van het in het eerste lid genoemde tijdstip.

. De MR stelt de schoolleiding, de ouders en het personeel in kennis

van de in het tweede lid genoemde datum.

Kandidaten voor de verkiezing van het deel van de GMR dat uit het
personeel wordt gekozen, kunnen gesteld worden door de
personeelsgeledingen van de MR-en. Kandidaten voor de
verkiezing van het deel van de GMR dat uit de ouders wordt
gekozen, kunnen gesteld worden door de oudergeleding van de
MR-en.

De GMR stelt uiterlijk een week voor de verkiezingen een lijst vast
van verkiesbare personen en zendt deze aan de kiesgerechtigden
van de desbetreffende geleding van de MR-en.

Verkiesbare en kiesgerechtigde personen

Zij die op de dag van de kandidaatstelling deel uitmaken van het
personeel of ouder zijn, zijn verkiesbaar tot lid van de GMR, al dan
niet in combinatie met het lidmaatschap van de MR van een school
binnen de stichting.

Zij die op de dag van de kandidaatstelling lid zijn van één van de
aan de scholen verbonden medezeggenschapsraden zijn gerechtigd
hun stem uit te brengen op één van de kandidaten voor de
geleding waarvan zij zelf deel uitmaken.

Ouders van leerlingen die tot de school zijn toegelaten met
toepassing van artikel 58, eerste lid WPO kunnen slechts kandidaat
worden gesteld voor verkiezing tot lid van de GMR, indien zij
schriftelijk hebben verklaard de grondslag en de doelstelling van de
school te respecteren en deze niet ter discussie stellen.

. De voorwaarde, bedoeld in het derde lid, kan slechts worden

toegepast, indien zij door of namens het bevoegd gezag
voorafgaand aan de toelating aan de betrokkenen bekend is
gemaakt.



Artikel 9 Bekendmaking verkiesbare en kiesgerechtigde personen

Kieslijst De MR stelt vier weken voor de verkiezingen een lijst vast van de
personen die verkiesbaar zijn. Deze lijst wordt aan het personeel en de
ouders bekend gemaakt onder vermelding van de mogelijkheid zich
kandidaat te stellen, alsmede van de daarvoor gestelde termijn.

Artikel 10 Onvoldoende kandidaten

Onvoldoende Indien uit een geleding niet meer kandidaten zijn gesteld dan er zetels

kandidaten in de GMR voor die geleding beschikbaar zijn, vindt voor die geleding
geen verkiezing plaats en worden de gestelde kandidaten geacht te
zijn gekozen. De GMR stelt het bevoegd gezag, de geledingen en de
betrokken kandidaten daarvan tijdig véér de verkiezingsdatum in
kennis.

Artikel 11 Verkiezing

Stemming De verkiezing vindt plaats bij geheime, schriftelijke stemming.

Biljet Uiterlijk één week voor de datum van de verkiezingen zendt de GMR
aan de kiesgerechtigden een gewaarmerkt stembiljet dat de namen
van de kandidaten uit de geleding van de kiesgerechtigden bevat.

Artikel 12 Stemming; volmacht

Stemming 1. Een kiesgerechtigde brengt ten hoogste evenveel stemmen uit
als er zetels voor zijn geleding in de GMR zijn. Op een kandidaat
kan  slechts één stem worden uitgebracht.

Volmacht 2. Een kiesgerechtigde kan bij schriftelijke volmacht met overgave
van zijn stembiljet een ander, die tot dezelfde geleding behoort, zijn

stem laten uitbrengen. Een kiesgerechtigde kan voor ten
hoogste één andere kiesgerechtigde bij volmacht een stem
uitbrengen.

Artikel 13 Uitslag verkiezingen

Verkozen 1. Gekozen zijn de kandidaten die achtereenvolgens het hoogste
aantal stemmen op zich hebben verenigd. Indien er voor de

laatste te bezetten zetel meer kandidaten zijn, die een gelijk
aantal stemmen op zich verenigd hebben, beslist tussen hen het lot.

Uitslag 2. De uitslag van de verkiezingen wordt door de GMR vastgesteld
en schriftelijk bekendgemaakt aan het bevoegd gezag en de
overige betrokken medezeggenschapsraden, de geledingen en
de betrokken kandidaten.



Artikel 14

Tussentijdse
vacature

Tussentijdse vacature

1. In geval van een tussentijdse vacature wijst de GMR tot
opvolger van het betrokken lid aan de kandidaat uit de
desbetreffende geleding die blijkens de vastgestelde uitslag,
bedoeld in artikel 13, tweede lid, daarvoor als eerste in
aanmerking komt.

2. De aanwijzing geschiedt binnen een maand na het ontstaan van

de vacature. De GMR doet van deze aanwijzing mededeling aan

het bevoegd gezag, de geledingen en de betrokken kandidaat.

3. Indien uit een geleding minder kandidaten zijn gesteld dan er zetels
in de GMR voor die geleding zijn of indien er geen opvolger als
bedoeld in het eerste lid aanwezig is, kan in de vacature(s)
voorzien worden door het houden van een tussentijdse

verkiezing. In dat geval zijn de artikelen 6 t/m 13 van
overeenkomstige toepassing.



